                                    I.C. MARGHERITA HACK         A. S. 2016/17
                    DICHIARAZIONE  PERSONALE  PER  L’ACCESSO  AL  BONUS

Docente………………………………………………………….SEDE……………………………..

Il docente indichi con  una x l’ impegno di lavoro svolto tra i seguenti criteri  individuati  dal Comitato di Valutazione con delibera del 23/6/17

	         AREA   A

Qualità dell’insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti;
	Miglioramento dell'istituzione scolastica:
a) Referente rapporti con il  XII Municipio e coordinamento di tutte le iniziative delle scuole stesse (Referente di progetto per la Rete del XII Municipio)
b) Organizzazione di specifiche attività di orientamento in entrata e in uscita
c) Reperimento opportunità/occasioni di promozione/arricchimento della immagine della scuola attraverso l’organizzazione di manifestazioni e eventi con il coinvolgimento degli alunni (Referente e commissione)
	Attività
a) Partecipazione agli incontri di coordinamento con il Municipio per le diverse tematiche (progetti, sicurezza, edilizia, aec…).
b)   Predisposizione di specifici strumenti per orientare gli alunni al termine della scuola secondaria di I grado, realizzazione di iniziative aperte ai genitori e alle scuole del territorio

c)  Realizzazione di iniziative aperte al territorio: open day, manifestazioni con Associazioni ( Amaca, AIRC) 

	       AREA B

Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche; 
	Ricerca didattica e documentazione:
a) Assunzione di incarichi di responsabilità nel coordinamento dei docenti della stessa disciplina (Referenti dipartimento)
b) Collaborazione nella redazione e gestione di progetti europei che coinvolgono l'istituzione scolastica (Commissione PON)
c) Collaborazione nella redazione e gestione di progetti nazionali, regionali ecc, quali Bandi MIUR, Regione Lazio, Enti locali (Commissione progetti Bandi Miur/Regione/Enti locali)
d) Organizzazione, predisposizione e monitoraggio di tutte le attività previste nel progetto di Istituto: Sport e Giochi sportivi (commissione Sport)
e) Organizzazione e gestione del progetto pluriennale Miur “Maestra Natura” che coinvolge diverse classi dell'Istituto (Referente); partecipazione e organizzazione del lavoro “Io leggo perché”, al progetto “Reputazione in rete, al progetto “Cittadinanza digitale”, al progetto “Coro” per la realizzazione di esecuzioni pubbliche
f) Organizzazione e coordinamento dei  progetti in continuità tra i tre ordini di scuola (Referenti nucleo continuità)
	Attività
a) Svolgimento di attività di condivisione delle esperienze e delle buone pratiche maturate in vista della ricerca di strategie volte al miglioramento
b) Impegno nello studio e nella predisposizione dei PON, relativa formazione e gestione dei progetti stessi

c) Analisi e studio dei diversi Bandi ai fini della predisposizione di progetti che migliorano l'offerta formativa dell'Istituto
d) Preparazione, gestione, ricerca 
 di sponsor, rapporti con le         Associazioni Sportive per la   partecipazione di tutti gli studenti dell’Istituto dalla scuola dell’infanzia alla secondaria I grado ai giochi sportivi
e) Raccordo tra le diverse classi impegnate nei progetti, 
f) Azioni di propulsione e di ideazione per l'attuazione di progetti in continuità in verticale 

	AREA C

Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del

 personale 
	Funzioni svolte nella gestione organizzativa della scuola:
a) Assunzione di incarichi di responsabilità organizzativa e di maggiore prestazione oraria per il coordinamento delle classi parallele nella scuola primaria, nelle sezioni della scuola dell'infanzia coordinatori (Presidenti delegati interclasse, intersezione). Coordinamento delle attività per le classi della scuola secondaria (docenti coordinatori).
b) Assunzione di incarichi di responsabilità organizzativa e di maggiore impegno orario (Coordinatore di plesso Sanzio e coordinatrice Scuola Infanzia)
c) Assunzione di incarichi di responsabilità organizzativa e di maggiore impegno orario (Docenti  Secondaria di I grado)
d) Tutor docenti in anno di prova

	Attività
a) Partecipazione a riunioni specifiche per condividere i contenuti e gli argomenti da trattare nei diversi Consigli di classe, di interclasse e di intersezione, impegno nel coordinare le diverse uscite didattiche e le varie iniziative delle classi parallele.
b) Coordinamento delle attività svolte nel plesso e dalle sezioni di scuola dell'infanzia, predisposizione orari e cambi orari nel corso dell’anno, raccordo tra l'ufficio di dirigenza e il plesso e tra le sezioni della scuola d'infanzia
c) Organizzazione in merito a: sostituzione docenti assenti, predisposizione orari e cambi orari nel corso dell’anno, coordinamento progetti con associazioni esterne, predisposizione piano attività funzionali e calendario esami
d) Attività previste dalle disposizioni vigenti



